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ค าน า 
 
  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑  ขององค์การบริหารส่วนต าบลมาย  
จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.๒๕๔๘ (แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕59) มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลมาย   

  แผนการด าเนินงานดังกล่าว  จึงเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน โครงการ/กิจกรรม ที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  พ.ศ.๒๕๖๑ ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมาย  โดยจ าแนกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานการพัฒนาที่ก าหนดไว้  เพ่ือให้
ทราบกิจกรรมการพัฒนาที่แสดงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณที่ชัดเจน ตลอดจนกรอบ
ระยะเวลาการด าเนินงานตามภารกิจให้แล้วเสร็จในรอบปีงบประมาณ  เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างแท้จริง 

 ดังนั้น  แผนการด าเนินงานจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือใน
การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้วย จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปี พ.ศ.
๒๕๖๑ ขององค์การบริหารส่วนต าบลมาย  จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน  การปฏิบัติงาน และติดตาม
ประเมินผลการพัฒนาของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ต่อไป 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลมาย 
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สารบัญ 
               หน้า 

ส่วนที่  ๑  บทน า                   ๑ 
ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม               ๓
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์      5 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป      
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ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว      12 
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1.1 งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอ่ืน      12 

2. แผนงานการเกษตร         12 
2.1 งานส่งเสริมการเกษตร           12 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี         14 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น    (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
แผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่น   ให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนทุก
แผน และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมาย  เป็นไปตามยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาที่ได้วางไว้แล้วและให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๑  ขึ้น 

 
๑. วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 

๑. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ 
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลมาย   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒. เพ่ือก าหนดแผนงานในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้ 
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  รวมถึงการประสานและบูรณาการท างาน
กับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงาน 

๓. เพ่ือให้แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ    
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 

๔. เพ่ือให้การด าเนินงานภายในท้องถิ่นมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพเป็นไปตามความต้องการ 
ของท้องถิ่นอย่างแท้จริง 

 
๒. ขั้นตอนการจัดการท าแผนด าเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. ๒๕๔๘   (หมวด ๕ ข้อ ๒๖) และ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๐  ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท า
แผนด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับตั้งแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีโดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ 
บริหารส่วนต าบล  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 ๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ต้องปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 

๑ 
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จากข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 

 
 

 

คณะกรรมการสนับสนุน                                              
การจัดท าแผนพัฒนา 

         

  
 
 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น                                 
 

                
      

                                                                         

ผู้บริหารท้องถิ่น                                                                                          
          
           

 
 
 
๓. ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานผู้บริหารในท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามด าเนินงานและ
การประเมนิผล  ดังนั้นแผนปฏิบัติการจึงมีแผนงานในการจัดท าดังนี้ 

๑. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเป็นแผนการด าเนินงาน (Action Plan) 
๒. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
๓. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ 

ด าเนินงานจริง 
๔. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินงานในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล 

๔. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  ๑. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
มากขึ้น 

๒. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ  
 ๓. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
         ๔. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ ตาม 
งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑  ได้อย่างถูกต้อง

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม              

      หนว่ยงานอื่น 

      อบต.มาย 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน                  

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน
ด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนฯต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

 
๒ 
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 ส่วนที่ 2  
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

องค์การบริหารส่วนต าบลมาย อ าเภอบ้านม่วง จังหวัดสกลนคร 

ยุทธศาสตร์/แผนงานการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
4. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

4.1 งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
5. แผนงานงบกลาง 

2.1 งานสวัสดิการสังคม 
2.2 งานสาธารณสุข 
2.3 งานบรหิารการศึกษา 
2.4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
2.5 งานบรหิารการทั่วไปเกีย่วกับบุคลากร 

6. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
6.1 งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

    4.   แผนงานสังคมสงเคราะห ์
         4.1 งานสวัสดิการสังคม 
    5.  แผนงานสาธารณสุข 
         5.1 งานบริการสาธารณสขุและสาธารณสุขอ่ืน 
    6.  แผนงานการศึกษา 
         6.1 งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 

 
 

1 
 

4 
1 
1 
1 
1 
 

1 
 

3 
 

4 
 

8 

 
 

4 
 

16 
4 
4 
4 
4 
 

4 
 

12 
 

16 
 

32 

 
 

18,000 
 

7,091,600 
110,000 
30,000 

193,941 
160,755 

 
30,000 

 
55,000 

 
105,000 

 
3,536,328 

 
 

0.16 
 

62.59 
0.97 
0.26 
1.71 
1.42 

 
0.26 

 
0.49 

 
0.93 

 
31.21 

 
 

ส านักปลดั 
 

กองสวัสดิการสังคม 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

 
ส านักปลดั 

 
กองสวัสดิการสังคม 

 
ส านักปลดั 

 
ส านักปลดั 

รวม 25 100 11,330,624 100  

๓ 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
อบต.มาย 

ยุทธศาสตร์/แผนงานการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียว 
3. แผนงานการสาธารณสุข 

3.1 งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอ่ืน 
4. แผนงานการเกษตร 

2.1 งานส่งเสรมิการเกษตร    

 
 

1 
 

1 

 
 

50 
 

50 

 
 

15,000 
 

20,000 

 
 

42.86 
 

57.14 

 
 

ส านักปลดั 
 

กองส่งเสริมการเกษตร 

รวม 2 100 35,000 100  

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร 
2. แผนงานการเกษตร 

2.1 งานส่งเสรมิการเกษตร 
 

 
 

1 

 
 

100 

 
 

30,000 

 
 

100 

 
 

กองส่งเสริมการเกษตร 

รวม 1 100 30,000 100  

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี     
3.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

3.1 งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้างสาธารณูปโภค 
4. แผนงานเคหะและชุมชน 

2.1 งานบรหิารงานท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
       3.  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
            3.1 งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
       4.  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
            4.1 งานบริหารงานท่ัวไป 
       5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
            5.1 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แข็งของชุมชน 

 
 

6 
 

6 
 

4 
 

9 
 

2 

 
 

22.22 
 

22.22 
 

14.82 
 

33.33 
 

7.41 

 
 

1,255,000 
 

1,368,000 
 

118,000 
 

373,000 
 

20,000 

 
 

40.04 
 

43.65 
 

3.77 
 

11.90 
 

0.64 

 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

ส านกัปลดั 
 

ส านักปลดั 
 

ส านักปลดั 

รวม 27 100 3,134,000 100  

รวมทั้งสิ้น 55 100 14,529,624 100  

๔ 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
อบต.มาย 

 
 ๕ 
 

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
องค์การบริหารส่วนต าบลมาย อ าเภอบ้านม่วง จังหวัดสกลนคร 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
วัตถุประสงค์ ๑. เพ่ือพัฒนาคนในต าบลมายให้มีศักยภาพเพ่ิมมากข้ึน 
  ๒. เพื่อเป็นการเตรียมคนในการรับรองโครงการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
  ๓. เพื่อพัฒนาศักยภาพของคนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อ และผู้ยากจนในการด ารงชีพ   
  
 
1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป   
     1.1 งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พ้ืนที่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

โครงการประชาคมหมู่บ้าน
และขับเคลื่อนการจดัท า
แผนชุมชนแบบบูรณาการ 

-จัดเวทีประชาคมต าบล  
ต าบลมาย  
-จัดประชุมคณะกรรมการที่
เกี่ยวข้องในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

18,๐๐๐ 
 

๑๐ 
หมู่บ้าน 

 

ส านักปลดัฯ             
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2.  แผนงานงบกลาง    
           2.1 งานสวัสดิการสังคม 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการเบี้ยยังชีพผู้ตดิเช้ือ
เอดส ์

-สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผูต้ิด
เชื้อเอดส์ ในต าบลมาย 

๑๐๘,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 

            

๒ โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 

-สงเคราะห์ผูสู้งอายุใน
ต าบลมาย 

๔,821,600 ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 

            

๓ โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

-สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้
พิการ ในต าบลมาย 

๒,๑๑๒,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 

            

4 สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนมาย 

สมาชิกกองทุนฯ ๕๐๐ คน ๕๐,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 

            

    
2.2 งานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พื้นที ่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น 

สร้างเสริมสุขภาพ
ประชาชนให้มีสุขภาพด ี

๑๑๐,๐๐๐ ในเขต
พื้นที่
ต าบลมาย 

ส านักปลดั             

 
           2.3 งานบริหารการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พื้นที ่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

ทุนการศึกษาส าหรับครู
ผู้ดูแลเด็ก 
 

เป็นทุนการศึกษาส าหรับ
ครูผูดู้แลเด็ก 

30,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             
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 2.4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเหตุฉุกเฉิน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พื้นที ่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

เงินส ารองจ่าย 
 

เพื่อป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแก้ไขปญัหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้  

81,761 บาท 
ต้ังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป 
81,761 บาท 
(193,941) 

ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

  
 2.5  บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับงานบุคลากร 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พื้นที ่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

สมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

160,755 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

 
 
 3.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ    

3.1 งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
พื้นที ่ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค. ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ 
 

โครงการกิจกรรม          
วันผู้สูงอาย ุ
 

ผู้สูงอายุในเขตต าบลมาย  
ทั้ง  ๑๐  หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๑๐ 
หมู่บ้าน 

ส านักปลดั             
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 4.  แผนงานสังคมสงเคราะห์   
4.1 งานสวัสดิการสังคม 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/
ผู้ด้อยโอกาส/ครอบครัวผู้
ยากจน 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการกิจกรรม 

20,000  10 
หมู่บ้าน 

กอง
สวัสดิการฯ 

  

 

         

2 
 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรี
และครอบครัว 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการกิจกรรม 

2๐,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 

  

 

         

3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชน 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการกิจกรรม 

15,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน กอง
สวัสดิการฯ 
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  5.  แผนงานสาธารณสุข    
5.1 งานบริการสาธารณสขุและสาธารณสขุอื่น 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมา

ณ 
พ้ืนที่ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคเอดสแ์ละ
โรคตดิต่อทางเพศสมัพันธ์ 
 

เพื่อให้มีความรูเ้กี่ยวกับโรค
เอดส์และโรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

๑๕,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน ส านักปลดัฯ             

2 การควบคุมโรคตดิต่อและ
ก าจัดพาหะน าโรค(น้ ามัน
เชื้อเพลิงและหล่อลื่น) 

ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงในการ
ก าจัดพาหะน าโรค เช่น 
ก าจัดลูกน้ ายุงลาย และเฝ้า
ระวังโรคระบาดตลอดทั้งปี 
 

3๐,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน ส านักปลดั             

3 การควบคุมโรคตดิต่อและ
ก าจัดพาหะน าโรค
(ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อ
ทรายอะเบทหรือน้ ายา
ก าจัดโรคระบาด) 
 

ค่าจัดซื้อทรายอะเบทก าจดั
พาหะน าโรค เช่น ก าจัด
ลูกน้ ายุงลาย และเฝ้าระวัง
โรคระบาดตลอดทั้งป ี

๒๐,๐๐๐ ๑๐ หมู่บ้าน ส านักปลดั             

4 ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าและคุมก าเนดิสตัว์
เลี้ยง 
 

จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าในสุขนัขและแมว 

๔๐,๐๐๐ 
 

๑๐ หมู่บ้าน ส านักปลดั             
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6. แผนงานการศึกษา   

6.1 งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาย 

-ค่าอาหารกลางวัน 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ผู้ดูแลเด็ก 
-ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
-ค่าวัสดุน้ าดืม่ 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๔34,6๐๐ 
 

ศพด.มาย ส านักปลดัฯ             

๒ โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา
จานกล้วยน้อย 

-ค่าอาหารกลางวัน 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ผู้ดูแลเด็ก 
-ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
-ค่าวัสดุน้ าดืม่ 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

240,0๐๐ ศพด. 
นาจาน-
กล้วยน้อย 

ส านักปลดัฯ             

๓ โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองบ่อ-โนนสว่าง 

-ค่าอาหารกลางวัน 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ผู้ดูแลเด็ก 
-ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
-ค่าวัสดุน้ าดืม่ 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

226,80๐ ศพด. 
หนองบ่อ-
โนนสว่าง 

ส านักปลดัฯ             

๔ สนับสนุนอาหารเสริม (นม)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
อบต.มาย 
 

ค่าอาหารเสรมิ(นม) ทั้ง ๓ 
ศูนย์ ๑14 คน 
 

218,447 ศพด.มาย ส านักปลดัฯ             
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งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ต่อ) 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๕ สนับสนุนอาหารเสริม(นม)
โรงเรียนในเขตพื้นท่ีต าบลมาย 
 

ค่าอาหารเสรมิ(นม)โรงเรียน  766,481 โรงเรียน 
๓ แห่ง 

ส านักปลดัฯ             

6 สนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนในเขตพื้นท่ีต าบลมาย 
 

ค่าอาหารกลางวันโรงเรยีน  1,600,000 โรงเรียน 
๓ แห่ง 

ส านักปลดัฯ             

7 ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด  อบต.มาย 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ๓ ศูนย ์ ๒๐,๐๐๐ ศพด. 
๓ แห่ง 

ส านักปลดัฯ             

8 โครงการจดักิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

ส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

๓๐,๐๐๐ ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             
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  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยว 
1. แผนงานสาธารณสุข   

                 1.1 งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสขุอื่น 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
งบประมาณ พ้ืนที่ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการรณรงค์ปลูกจติส านึก
ในการทิ้งขยะ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการ
กิจกรรม 

15,000 10 หมู่บ้าน ส านักปลดัฯ             

    
 

2. แผนงานการเกษตร  
     2.1 งานส่งเสริมการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
งบประมาณ พ้ืนที่ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 จัดซื้อไมด้อกไม้ประดับและ
วัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน 
อบต. 
 

๒๐,๐๐๐ ต าบลมาย กอง 
ส่งเสริม
การเกษตร 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการเกษตร 
   1.  แผนงานการเกษตร   
    1.1 งานส่งเสริมการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
งบประมาณ พ้ืนที่ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการสนับสนุนศูนย์เรยีนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 5 กิจกรรม 

1.กิจกรรมรณรงค์ให้
ประชาชนด าเนินชีวิตแบบ
พอเพียง ปลกูผักสวนครัว
รั้วกินได้ 
2.ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้
เพื่อให้สามารถศึกษาได้ 
3.จัดหาพันธ์ปลา พันธ์ไม้ 
ปุ๋ย ฯลฯ 
4.ส่งเสริมการขยายพันธ์
พืช สัตว์น้ า สัตว์ครึ่งบก 
ครึ่งน้ า 
5.ส่งเสริมการเลี้ยง
ไส้เดือนและใช้ก าก าจัด
ขยะในครัวเรือน 

30,000 ต าบลมาย กอง 
ส่งเสริม
การเกษตร 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
อบต.มาย 

14 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๔   การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    
        1.1 งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการต่อเติมโรงอาหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาย 
 

ต่อเติมโรงอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นมาย 

176,000 ศพด.มาย กองช่าง             

2 ขยายเขตระบบเสียงตามสาย
บ้านมาย หมู่ที่ 1 

ติดตั้งเครื่องเสียง,ล าโพง ,
ดึงสายพาดครอปฮอร์น
ฯลฯ 

79,๐๐๐ 
 

หมู่ที ่๑ กองช่าง             

3 
 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า  
เส้นหน้าวัด หมู่ที่ ๒ 
 

ความยาว 111 เมตร 
ตามแบบ อบต.ก าหนด 

250,000 
 

หมู่ที่ ๒ กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
เส้นหน้าศาลาประชาคม บ้าน
โพธิ์ทอง  หมู่ที่ ๓ 

ความยาว 119 เมตร 
ตามแบบ อบต.ก าหนด 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๓ กองช่าง             

5 โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้าน
กล้วยน้อย หมู่ที่ ๔ 

ปรับปรุง/ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน  
ตามแบบ อบต.ก าหนด 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๔ กองช่าง             

6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
บริเวณหน้าวัดบ้านมาย     
หมู่ที่ ๑๐ 

ยาว ๑๑9 เมตร 
ตามแบบ อบต.ก าหนด 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๑๐ กองช่าง   
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2. แผนงานเคหะและชุมชน    
    2.1 งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน  

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
เชื่อมกันทุกเส้นภายในหมู่บ้าน 
บ้านดู่ หมู่ที่ ๕ 

ช่วงที่ 1 กว้าง ๕ เมตร  
           ยาว 53 เมตร 
ช่วงที่ 2 กว้าง 4 เมตร 
           ยาว 43 เมตร 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๕ กองช่าง             

2 ก่อสร้างถนน คสล.ทางเข้า
หมู่บ้าน บ้านด่านไชโย 
หมู่ที่ ๖ 

กว้าง   ๕      เมตร  
ยาว     89   เมตร 
 

250,000 
 

หมู่ที่ ๖ กองช่าง             

3 
 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เส้นนาฮี บ้านสมานสามัคคี  
หมู่ที่ ๗ 

กว้าง   4      เมตร  
ยาว     110 เมตร 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที ่๗ กองช่าง             

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
เส้นไปโรงเรียนบ้านหนองบ่อ 
หมู่ที่ ๘ 

กว้าง   4      เมตร  
ยาว     108 เมตร 
 

๒๕๐,๐๐๐ หมู่ที่ ๘ กองช่าง             

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนเพื่อการเกษตรเส้นไป
บ้านโนนไท บ้านโนนสว่าง  
หมู่ที่ ๙ 

กว้าง    5         เมตร 
ยาว     2,000  เมตร 

๒๕๐,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๙ กองช่าง             

๕ โครงการลงหินลูกรังเส้นบ้าน
ก านันเขียน บ้านมาย  หมู่ที่ ๑ 
 

ตามแบบ อบต.ก าหนด 118,๐๐๐ 
 

หมู่ที่ ๑ กองช่าง   
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3. แผนงานรักษาความสงบภายใน    
  3.1 งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
งบประมาณ พ้ืนที่ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ ตั้งจุดตรวจอ านวยความสะดวก
ทางถนนให้กับประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่
 

ตั้งจุดตรวจบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

30,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

๒ ตั้งจุดตรวจอ านวยความสะดวก
ทางถนนให้กับประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์
 

ตั้งจุดตรวจบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

30,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

3 อบรมป้องกันและดับไฟป่า 
 
 

อบรมการป้องกันไฟป่า
ให้กับประชาชน 

20,๐๐๐ ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

4 ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ วสัดุ
ยานพาหนะขนส่ง วัสดุ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ น้ ายา
ดับเพลิงเคมีแห้ง 
 

เป็นค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจดัการ ศูนย์กู้ชีพ 
อบต.มาย 

38,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             
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4. แผนงานบริหารงานทั่วไป  
    4.1 งานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

๑ รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ
พิธีการ(ค่ารับรองบุคคลหรือคณะ
บุคคล) 

ค่ารับรองบุคคลหรือคณะ
บุคคล 

๑๐,๐๐๐ อบต.มาย ส านักปลดัฯ             

๒ รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ
พิธีการ(ค่ารับรองการประชุมสภา
ท้องถิ่น) 

มีการเตรียมรับเสด็จหรือ
เข้าร่วมขบวนเตรียมรับ
เสด็จ 

๒5,๐๐๐ อบต.มาย ส านักปลดัฯ             

3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้าลักษณะหมวด
อื่นๆ(ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี) 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมงานพิธีทาง
ศาสนาและรัฐพิธีและวัน
ส าคัญต่างๆ 

10,000 อบต.มาย ส านักปลดัฯ             

4 ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับ
เสด็จหรือร่วมขบวนเตรียมการรับ
เสด็จ 

ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ
รับเสด็จ 

20,000 อบต.มาย ส านักปลดัฯ             

5 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายก/
สมาชิกของ อปท. 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องใน
การเลือกตั้ง 

100,000 อบต.มาย ส านักปลดัฯ             

6 โครงการจดัท าแผนที่ภาษ ี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าแผนที่ภาษตี่างๆของ 
อบต.มาย 

170,000 อบต.มาย กองคลัง             

7 โครงการภาษีเคลื่อนที่  เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการภาษีเคลื่อนที ่

5,000 อบต.มาย กองคลัง             



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
อบต.มาย 
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   งานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

8 ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย 
ประเมินผลความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการให้บริการ
ของ อบต. 

ค่าใช้จ่ายในการจ้าง
หน่วยงาน องค์กร สถาบัน
หรือบุคคลทีเ่ป็นกลาง
ประเมินความพึงพอใจต่อ
การให้บริการของ อบต. 

20,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

9 อุดหนุน  อปท. ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร ศูนย์ข้อมลูการจัดซื้อ
จัดจ้างระดับอ าเภอ 

อุดหนุน อปท.  
จ านวน ๑ หน่วยงาน 

๑๓,๐๐๐ อ าเภอ
บ้านม่วง 

ส านักปลดัฯ             

 
 
 

5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
5.1 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๑ 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 โครงการปกป้องสถาบันส าคญั 
ของชาติ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการกิจกรรม 

10,000 ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

2 จ้างเด็กนักเรยีนนักศึกษา
ในช่วงปิดภาคเรียน 

จ้างเด็กนักเรยีนในช่วงปิด
ภาคเรยีน 

1๐,๐๐๐ ต าบลมาย ส านักปลดัฯ             

 
 


